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UCHWALA NR X/184/2015
RADY GMINY W CHOJNICACH

z dnia 29 grudnia 2015 r.

w sprawie zmiany Statutu Gminnego OSrodka Kultury w Chojnicach

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt.15, art.7 ust.1 pkt. 9 i 10 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2015 r., poz. 1515 ), w zwiazku z art. 9 ust. 1 i 2, art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2015 r., poz. 1505).

Rada Gminy uchwala,
¢o nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XX/266/2012 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 27 kwietnia 2012 roku w sprawie
uchwalenia zmian w statucie Gminnego Osrodka Kultury w Chojnicach (Dz. Urz. Woj. Pom. z 2012 r.,
poz.1795)- dokonuje si¢ nastgpujgcej zmiany:

Zalacznik nr 1 do ww. uchwaly Statut Gminnego Os$rodka Kultury w Chojnicach otrzymuje nowe
brzmienie okreslone w zalgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Chojnice .

§ 3. Niniejsza uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym
Wojewddztwa Pomorskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy

Danuta Loboda
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Zatacznik do Uchwaly Nr X/184/2015
Rady Gminy w Chojnicach
z dnia 29 grudnia 2015 r.

Statut Gminnego O$rodka Kultury w Chojnicach

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne
§ 1. Gminny Osrodek Kultury w Chojnicach zwany dalej GOK dziala na podstawie:

- ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z
2015, poz. 1505).

- ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach (Dz. U. z 2013 r., poz.829 )
- ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /Dz. U. z 2015 r.,poz.1515./
- ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r, o rachunkowosci (Dz. U. z 2015 r., poz. 1333.).

- uchwaly Rady Gminy w Chojnicach XII1/165/2003 z dnia 20.listopada 2003 r. o powolaniu instytucji
kultury

- niniejszego statutu
§ 2. 1. GOK posiada osobowos$¢ prawna i jest wpisany do rejestru prowadzonego przez Organizatora.
2. Organizatorem GOK w Chojnicach jest Rada Gminy Chojnice.
3. Bezposredni nadzér nad GOK sprawuje Wéjt Gminy Chojnice.
4. Terenem dzialania GOK jest obszar administracyjny gminy Chojnice.
§ 3. 1. Siedziba GOK jest miejscowos¢ Chojnice, ul.31 Stycznia 56a.
2. GOK uzywa pieczeci :
- Podluznej o tresei: ,,Gminny Os$rodek Kultury w Chojnicach”,

- W zakresie prowadzenia biblioteki i oznaczania zbioréw bibliotecznych okraglej o tresci: w otoku ,.Gminna
Biblioteka Publiczna™ / w $rodku ,,Gmina Chojnice™.

3. W celu realizowania dzialalno$ci na terenie calej Gminy GOK moze otwiera¢ swoje filie /placowki/.

4. Swoje statutowe zadania GOK prowadzi w obiektach przekazanych oraz przekazywanych w przyszlosci
w miarg potrzeb.

5. W przypadku braku odpowiednich obiektéw do prowadzenia dzialalnosci, GOK wspdipracuje ze
wszystkimi szkolami na terenie gminy, dla ktérych organem prowadzacym jest gmina Chojnice na podstawie
porozumien z dyrektorami szkot.

6. Poza wymienionymi placoéwkami, GOK wspdlpracuje z organizacjami spolecznymi, stowarzyszeniami,
fundacjami oraz instytucjami koscielnymi.

Rozdzial IT
Przedmiot izakres dzialania

§ 4. Gminny Osrodek Kultury stuzy rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb kulturalno- oSwiatowych, sportowo -
rekreacyjnych i sportowych, tworzeniu nawykow korzystania z dobr kultury i udzialu w jej tworzeniu oraz
ksztaltowaniu postaw czynnego odbiorcy kultury i kultury fizycznej.

GOK prowadzi dzialalno$é na rzecz organizacji i rozwoju czytelnictwa oraz zapewnia dostgp do ksigzki
dla mieszkancéw gminy Chojnice.
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§ 5. Prowadzac dzialalno$¢ kulturalna GOK w Chojnicach realizuje podstawowy cel jakim jest
umozliwienie jak najszerszej grupie spofeczenstwa udzialu we wspéttworzeniu zycia kulturalnego gminy.

Do zadarn Gminnego Osrodka Kultury nalezy :
1. ksztaltowanie, moralnych i patriotycznych postaw, a takze umiejetnosci wspoizycia w grupie.
. rozwijanie kultury pracy, wypoczynku i Zycia codziennego.
. tworzenie nawykéw do korzystania z dobr kultury i udzial w jej tworzeniu.
. edukacja kulturalna i wychowanie przez sztukg.
. organizowanie réznorodnych form pracy z dzie¢mi i na rzecz dzieci.

. wypracowanie programu dzialalnosci kulturalno - wychowawczej i sportowej.

~ O L B W N

. nadzér nad placéwkami kulturalnymi dziatajagcymi na terenie gminy Chojnice.

8. tworzenie warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowanie wiedza,
kulturg i sztuka.

9. kultywowanie tradycji i tworzenie warunkéw dla rozwoju folkloru, a takze rekodziela artystycznego i
ludowego.

10. utrwalanie tradycji regionalnych oraz popularyzacja osiagnig¢ kulturalnych regionu Ziemi Kaszubskiej i
Pomorza oraz innych regionow.

11. rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych

i rekreacyjno-sportowych, dbalo$é¢ o rozwdj fizyczny spoleczenstwa, ze szczegélnym uwzglednieniem
dzieci i mlodziezy.
12. gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udost¢pnianie débr kultury.

13. organizowanie czynnego uczestnictwa mieszkaficéw gminy Chojnice, w réznorodnych formach
dzialalnosci sportowej, rekreacyjnej i turystycznej.

14. wspoldziatanie z zakladami pracy, organizacjami spolecznymi oraz innymi osobami fizycznymi i
prawnymi prowadzacymi dziatalnosé¢ kulturalna.

15. wspoldziatanie z organizacjami sportowo - turystycznymi w krzewieniu kultury fizycznej i turystyki.
16. popularyzowanie waloréw rekreacji ruchowej.

17. promocja Gminy Chojnice.

18. organizacja i rozwdj czytelnictwa oraz zapewnia dostep do ksiazki mieszkaricom gminy Chojnice .

19. w celu rozszerzenia swojej oferty programowej i pelniejszej realizacji zadan, GOK w Chojnicach moze
by¢ czlonkiem stowarzyszen i organizacji o charakterze spotecznym, kulturalnym i sportowym.

§ 6. Gminny O$rodek Kultury :

GOK, jako o$rodek kultury, realizujac zadania w zakresie upowszechniania kultury, rekreacji i turystyki,
moze w szczegdlnosci:

1. organizowa¢ spektakle, koncerty, wystepy, festiwale, przeglady, wystawy, aukcje oraz imprezy
plenerowe o charakterze rozrywkowym, sportowym, turystycznym.

2. prowadzi¢ nauke jezykow obcych, nauke gry na instrumentach.

3. prowadzi¢ dzialalno$¢ wydawnicza i promocyjna, ustugi plastyczne i reklamowe.

4. prowadzi¢ kluby, zespoly, sekcje i kola zainteresowan, warsztaty artystyczne.

5. $wiadczy¢ ustugi w zakresie wynajmu lokali i sprzgtu oraz wypozyczania kostiumow
i rekwizytow.

6. prowadzi¢ sprzedaz gieldowa dziel sztuki i artykuléw uzytku kulturalnego.

7. realizowa¢ imprezy zlecane.
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8. swiadczy¢ uslugi gastronomiczne w ramach bufetu.
9. prowadzi¢ inng dziatalno$¢ wynikajaca z potrzeb srodowiska.

10. prowadzi¢ dzialania edukacyjne i warsztatowe stuzace ksztalceniu umiej¢tnosci tworezych zwlaszcza
wérod dzieci i mlodziezy.

11. prowadzi¢ odplatne nagtasnianie imprez kulturalnych organizowanych na zlecenie.
12. prowadzi¢ dzialalnos¢ wydawnicza.

13. prowadzi¢ odplatne doradztwo w dziedzinach zwigzanych z dzialalnoscig statutows.
14. prowadzi¢ dzialania impresaryjne.

15. prowadzié dzialalno$¢ informacyjna i popularyzatorska.

16. prowadzi¢ formy doskonalenia zawodowego, szkolenia, warsztaty, dzialalno$¢ instruktazowo-
metodyczna, konsultacje i poradnictwo dla pracownikéw instytucji kultury w zakresie zadan statutowych GOK.

17. udostgpniaé stanowiska komputerowe z dostgpem do internetu.

18. $wiadczy¢ ustugi i sprzedaz wyrobow w ramach funkcjonujacej pracowni krawieckiej.

§ 7. Biblioteka publiczna:
W ramach GOK funkcjonuje biblioteka publiczna, ktéra stuzy rozwijaniu
i zaspokajaniu potrzeb edukacyjnych, informatycznych i kulturalnych spoleczenistwa gminy Chojnice.
Do zadan biblioteki nalezy :

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materialéw bibliotecznych bez wzglgdu na ich
forme, sluzacych zaspokajaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych, samoksztalceniowych i
kulturalnych,

srodowiska z uwzglednieniem materiatow dotyczacych gminy Chojnice i regionu
2) pelnienie funkcji osrodka informacji biblioteczno — bibliograficznej na terenie gminy,

3) udostepnianie zbioréw na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz, prowadzenie wymiany bibliotecznej z
uwzglednieniem potrzeb mieszkancéw gminy, takze chorych i niepelnosprawnych,

4) udostepnianie komputerowych baz danych — faktograficznych, katalogowych, bibliograficznych, tworzenie
wlasnych baz, szczegdlnie przydatnych spoleczenstwu gminy,

5) organizowanie réznego typu imprez popularyzujacych wiedze, kulture, ksigzke i czytelnictwo,

6) wspoldzialanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami w zakresie
rozwijania i zaspokajania potrzeb czytelniczych mieszkancow gminy,

7) doskonalenie stosownie do wymogéw wspoélczesnosci, form i warsztatu pracy bibliotecznej,

8) podejmowanie innych dzialan dla zaspokajania potrzeb spolecznosci gminy i realizacji ogélnokrajowej
polityki bibliotecznej.

W zakresie merytorycznym i szkoleniowym biblioteka publiczna w sprawach wykraczajacych poza
mozliwosci organizacyjne moze bezposrednio korzystaé z pomocy Wojewddzkiej i Miejskiej Biblioteki
Publicznej w Gdansku.

Biblioteka wchodzi w sklad ogélnopolskiej sieci bibliotecznej i podlega merytorycznemu nadzorowi
Wojewddzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej

w Gdansku.
Rozdzial 111
Organizacja Gminnego Osrodka Kultury

§ 8. 1. W ramach struktury GOK dzialajg :O$rodek Kultury oraz Biblioteka Publiczna, caloksztaltem
ktérych kieruje Dyrektor GOK.
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2. GOK zarzadzany i kierowany jest przez dyrektora, ktérego powoluje i odwotuje Wéjt Gminy Chojnice
na podstawie odrebnych przepisow.

2. Dyrektor zarzadza caloksztaltem dziatalnosci i reprezentuje GOK na zewnatrz.

3. Dyrektor jest odpowiedzialny za prawidlowa dzialalno$¢ merytoryczng, finansowa i gospodarcza
instytucji. Przedstawia Organizatorowi plany i sprawozdania zwigzane z zakresem dziatalnosci GOK.

4. Sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez Wéjta Gminy Chojnice.

5. Dyrektor GOK moze, za zgoda Wéjta Gminy Chojnice, powola¢ Spoteczng Rade Kultury, jako swdj
organ doradczy.

6. W GOK moga by¢ zatrudnieni pracownicy dziatalnosci podstawowej, administracji i obstugi. W miarg
potrzeb i mozliwosci moga by¢ zatrudniani specjalisci z réznych dziedzin upowszechniania kultury i sportu.

7. W bibliotece zatrudnia si¢ pracownikéw stuzby bibliotecznej posiadajgcych kwalifikacje bibliotekarskie
stosownie do zajmowanych stanowisk i petnionych funkcji, okreslonych odrgbnymi przepisami.

8. Dyrektor jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych pracownikow.
9. Szczegblowa organizacje wewngtrzng GOK okresla Regulamin Organizacyjny GOK ustalony przez
Dyrektora GOK, po zasiggnigciu opinii Wojta Gminy
10. Bezposredni nadzér nad GOK sprawuje Waéjt Gminy Chojnice.
Rozdzial IV
Gospodarka finansowa GOK

§ 9. 1. GOK w Chojnicach gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta cz¢scig mienia oraz prowadzi
samodzielng gospodarke w ramach posiadanych srodkéw, kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich
wykorzystania.

2. GOK w Chojnicach prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z ustawa o organizowaniu i prowadzeniu
dzialalnosci kulturalnej, ustawg o bibliotekach oraz

z ustawg o rachunkowosci i ustawg o finansach publicznych.

3. Organizator zapewnia $rodki niezbedne do prowadzenia dzialalnosci kulturalnej oraz do utrzymania
obiektow, w ktérych ta dzialalnos¢ jest prowadzona.

4. Organizator zapewnia warunki dzialalnosci i rozwoju bibliotek, odpowiadajace jej zadaniom poprzez
zabezpieczenie w budzecie srodkow na realizacj¢ wszystkich zadan bibliotecznych. Organizator zapewnia lokal
oraz Srodki na wyposazenie, prowadzenie dzialalnosci bibliotecznej, zwlaszcza zakup materialow
bibliotecznych oraz doskonalenie zawodowe pracownikéw.

5. Biblioteka Publiczna posiada oddzielnie wyodrgbnione $rodki finansowe na wydatki rzeczowe zwigzane
z realizacjg zadan statutowych biblioteki, w tym wyodrebnione srodki na uzupelnienie zbioréw bibliotecznych.

6. GOK w Chojnicach moze zbywac¢ srodki trwale po uzyskaniu uprzedniej zgody Woéjta.

7.Przy zbywaniu srodkéw trwalych stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace przedsigbiorstw
panstwowych.

8. Podstawg gospodarki finansowej GOK w Chojnicach jest plan finansowy zatwierdzony przez dyrektora,
z zachowaniem wysokosci dotacji z budzetu Organizatora.

9. Plan finansowy GOK w Chojnicach sporzadza zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych.
§ 10. 1. GOK w Chojnicach pokrywa koszty biezacej dzialalnosci i zobowigzania
z uzyskiwanych przychodéw.

2. Przychodami GOK w Chojnicach sa dotacje z budzetu gminy (podmiotowa i celowe), wplywy z
prowadzonej dzialalno$ci oraz najmu i dzierzawy skladnikéw majgtkowych, $rodki otrzymywane od oséb
fizycznych i prawnych, uslug reklamowych, ustug ksero i komputerowych, prowadzenia galerii sztuki
uzytkowej i ludowej oraz sprzedazy wyrobow sztuki profesjonalnej i amatorskiej oraz innych Zrodet.
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3. GOK w Chojnicach moze w granicach przewidzianych prawem pobiera¢ oplaty za ustugi, a wplywy
przeznaczy¢ na dzialalnos¢ statutowa.

4. GOK w Chojnicach moze prowadzi¢ dzialalnoé¢ gospodarcza na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach. Dochdéd z dzialalnosci gospodarczej GOK w Chojnicach przeznaczony jest na realizacj¢ zadan
statutowych.

5. Dzialalnos$¢ gospodarcza nie moze kolidowac z realizacja zadan statutowych.

§ 11. 1. Warto$¢ majatku GOK odzwierciedla fundusz GOK w Chojnicach, ktéry odpowiada wartosci
wydzielonego i nabytego mienia przez Osrodek

2. Fundusz GOK w Chojnicach zwigksza si¢ lub zmniejsza o kwotg zmian wartosci osrodka bedacych
skutkiem:

- aktualizacji wyceny Srodkow trwatych na podstawie odrgbnych przepisow
- nieodplatnego przekazania lub otrzymania srodkéw trwatych, wartosci materialnych
i prawnych
- }qczenia. ; lub podzialu instytucji kultury n podstawie bilansow zamknigcia dzielonych lub faczonych
instytucji
3. Fundusz zwigksza si¢ o:
- amortyzacj¢ majatku trwalego
- dotacje budZetowe na finansowanie rozwoju GOK w Chojnicach
- zysk pozostajgcy w gestii GOK w Chojnicach
- odsetek od lokat bankowych
- $rodki z inny Zrddet.
4. Fundusz GOK w Chojnicach zmniejsza si¢ o:
- straty bilansowe
- umorzenie majatku trwalego
- finansowanie inwestycji
- inne zmniejszenia.

5.GOK w Chojnicach tworzy zakladowy Fundusz Socjalny lub wyplaca Swiadczenie urlopowe na
zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

6. GOK w Chojnicach moze tworzy¢ z zysku oraz z innych srodkéw przekazywanych przez osoby fizyczne
i prawne fundusz zalogi z przeznaczeniem na wyplate nagréd indywidualnych oraz inne fundusze.

7. Zasady gospodarowania tymi funduszami okreslaja odrebne regulaminy GOK w Chojnicach .
Rozdzial V
Przepisy koncowe

§ 12. Dyrektor GOK w Chojnicach ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego
statutu.

§ 13. 1. Zmiany niniejszego statutu mogg si¢ odbywaé wylacznie w formie uchwaly Rady Gminy w
Chojnicach.



